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HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind infiintarea de societati comerciale prin reorganizarea unei subunitati
din cadrul Regiei Autonome de Electricitate ,,Renel”

in temeiul prevederilor art. 1 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 30/1997 privind reorganizarea
regiilor autonome, aprobata si modificatda prin Legea nr. 207/1997, cu modificarile ulterioare,

Guvernul Roméniei hotaraste:

Art. 1. — (1) Se infiinteaza societatile comerciale pe
actiuni: ,Institutul de Studii si Consultanta Energetica —
ISCE“ —

Modernizari

S.A. Bucuresti, ,Institutul de Cercetari si
Energetice — ICEMENERG" S.A.,
JICEMENERG-SERVICE® — S.A. Bucuresti prin reorga-
nizarea unei subunitati din cadrul Regiei Autonome de

Electricitate ,Renel®.

(2) Obiectul de activitate, sediul si capitalul social
initial al societatilor comerciale prevazute la alin. (1),
precum si subunitatea care in urma reorganizarii se
desfiinteaza sunt prevazute in anexa nr. 1.

Art. 2. — Societatile comerciale prevazute la art. 1
sunt persoane juridice romane cu capital integral de

stat si se organizeaza si functioneaza in conformitate
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cu dispozitile legale in vigoare, precum si cu statutele
prevazute in anexele nr. 2.1, 2.2 si 2.3.

Art. 3. — Capitalul social initial al societatilor comer-
ciale prevazute in anexa nr. 1 se constituie prin prelua-
rea unei parti din activul si pasivul Regiei Autonome de
Electricitate ,Renel®, evidentiat in balanta de verificare
contabild la data de 31 martie 1998, actualizat conform
prevederilor legale in vigoare.

Art. 4. — (1) Predarea-preluarea activului si pasivului
intre Regia Autonoma de Electricitate ,Renel®, pe de o
parte, si fiecare dintre cele trei societati comerciale nou-
infiintate, pe de alta parte, se va face pe baza de pro-
tocol incheiat intre parti, in termen de 30 de zile de la
data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

(2) Patrimoniul Regiei Autonome de Electricitate
-Renel” se diminueaza, in mod corespunzator, cu valoa-
rea capitalului social al celor trei societati comerciale
nou-infiintate.

Art. 5. — Creantele Grupului de Studii, Cercetari si
Inginerie — GSCI din cadrul Regiei Autonome de

Electricitate ,Renel” care se desfiinteaza, se preiau de
catre societatile comerciale prevazute la art. 1 pe baza
de protocol intre Regia Autonoma de
Electricitate ,Renel” si acestea, in termen de 30 de zile
de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

incheiat

Art. 8. — (1) Societatile comerciale nou-infiintate se
substituie Grupului de Studii, Cercetari si Inginerie —
GSCI, care a functionat in cadrul Regiei Autonome de
Electricitate ,Renel”, in litigiile de orice fel in care
acesta a fost implicat si a avut calitatea de parte pana
la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

(2) Conventiile incheiate de Regia Autonoma de
Electricitate ,Renel®, care privesc subunitatea care se
reorganizeaza potrivit prezentei hotarari, raman valabile.

Art. 7. — Personalul existent in cadrul Grupului de
Studii, Cercetari si Inginerie — GSCI la data incheierii
protocolului prevazut la art. 4 este preluat de societatile
comerciale nou-infiintate.

Art. 8. — Anexele nr. 1, 2.1, 2.2 si 2.3 fac parte
integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
RADU VASILE

Bucuresti, 2 iulie 1998.
Nr. 364,

Contrasemneaza:

Ministrul industriei si comertului,
Radu Berceanu

Ministrul finantelor,
Daniel Daianu

Ministrul muncii si protectiei sociale,
Alexandru Athanasiu

Ministrul reformei,
presedintele Consiliului pentru Reforma,
loan Muresan
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ANEXA Nr. 1
LISTA
societatilor comerciale pe actiuni care se infiinteaza
Nr Denumirea Forma Capitalul Subunitatea
) societatii S Sediul Obiectul de activitate social initial care se
cr. - juridica L . «
comerciale (mii lei) reorganizeaza
0 1 2 3 4 5 6
1. Societatea Societate Bucuresti, * servicii de cercetare stiintifica, 958.502 Grupul de Studii,
Comerciala comerciala B-dul Lacul Tei consultanta, inginerie, verificare, Cercetare si
»Institutul de pe actiuni nr. 1, expertize si asistenta tehnica in Inginerie — GSCI
Studii si sectorul 2 orice etapa a procesului din cadrul Regiei
Consultanta preinvestitional, investitional, de Autonome de
Energetica exploatare si postutilizare ale unui Electricitate
ISCE* — S.A. proiect de investitii (studii de ~Renel”
Bucuresti oportunitate, prefezabilitate, fezabi-

litate, proiect tehnic, caiete de sar-
cini, documente de licitatie, detalii
de executie, organizare de licitatii,
supervizarea, supravegherea si
conducerea executiei lucrarilor pe
santier, studii de fundamentare
tehnica si/sau economico-finan-
ciard, urmarirea si analiza compor-
tarii contructiilor si echipamentelor,
intocmirea de normative, instruc-
tiuni si prescriplii privind proiecta-
rea, executia si exploatarea
lucrarilor, expertize etc.) pentru
punerea in valoare a potentialului
energetic;

realizarea si/sau coordonarea si
urmarirea executiei unor studii si
lucrari de specialitate in domeniile:
topogeodezie si cadastru, hidrolo-
gie si calcule hidraulice, geologie,
hidrogeologie, geotehnica, seismo-
logie; incercari pe materiale de
constructii si structuri de beton in
situ si in laborator; informatica,
programe de baza si aplicatii;

editarea si difuzarea de lucrari si
publicatii, servicii de reclame
si/sau publicitate, traduceri;

organizarea de programe, cursuri,
seminarii de perfectionare profesio-
nala in domeniile de competenta;

efectuarea oricaror alte operatiuni
productive, comerciale si de ser-
vice, legate direct sau indirect de
obiectul de activitate;
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+ identificarea, achizitionarea si pre-
lucrarea de surse si suporturi de
informatii tehnico-stiintifice si eco-
nomice, specifice, in vederea actu-
alizarii permanente a bazelor de
date;

realizarea de cercetari bibliografice
si sinteze de documentare pe
teme date;

efectuarea de traduceri si retrover-
siuni;

+ editarea si tiparirea de publicatii
tehnico-stiintifice, periodice si
neperiodice (reviste, buletine infor-
mative, prospecte, documente nor-
mative, manuale de instruire,
publicitate etc.);

acordarea de asistenta tehnica de
specialitate unitatilor din Sistemul
energetic national privind utilizarea
informatiei si circulatia acesteia;

prestari de servicii in domeniile:
informatic, reclama si publicitate,
pregatirea personalului, transpor-
turi, administrativ;

intocmirea de documentatii econo-
mice, de eficientd economica si de
evaluare a patrimoniului;

contractor general pentru lucrari
complexe in domeniul de activi-
tate, in tard si in strainatate;

activitati de intermediere si repre-
zentare pentru persoane fizice si
juridice din tara si din strainatate;

efectuarea de operatiuni de comert
exterior, de import-export de mar-
furi si servicii, inclusiv colaborarea
cu unitati de comert exterior, con-
form legii;

realizarea de activitati si actiuni
tehnico-stiintifice, cultural-sportive,
turism, sociale, pentru personalul
societatii comerciale si pentru alte
persoane fizice si juridice, din tara
si din strainatate;

efectuarea de operatiuni comer-
ciale in tara si in strainatate;
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operatiuni de service pentru per-
soane fizice si juridice, in dome-
niul sau de activitate;

organizarea de cursuri, seminarii si
programe de perfectionare profe-
sionala;

servicii de transport de persoane
si de marfuri;

. Societatea societate

Comerciala comerciala
JCEMENERG pe actiuni
—SERVICE® —
S.A. Bucuresti

Bucuresti,
B-dul Energe-
ticienilor

nr. 8,
sectorul 3

conceptia, proiectarea, realizarea,
implementarea, modernizarea, repa-
rarea, comercializarea de aparate
de incercare, de masura, comanda,
automatizare si de control, de aparate,
echipamente, instalatii tehnologice
si de protectie, de componente
si piese de schimb, pentru secto-
rul energetic, industrial, agricol si
de larg consum;

realizarea si comercializarea de
produse prin valorificarea deseuri-
lor rezultate din activitatea produc-
tiva de baza, producerea si
comercializarea de bunuri de larg
consum;

servicii de cercetare, consultanta,
asistenta tehnica de specialitate,
lucrari de montaj, service si
punere in functiune, in tara si in
strainatate, pentru produsele din
domeniul sau de activitate;

activitati de intermediere si repre-
zentare pentru persoane fizice si
juridice din tara si din strainatate;

efectuarea de operatiuni comer-
ciale in tara si din strainatate;

efectuarea de operatiuni de trans-
port pentru realizarea obiectului
sau de activitate, precum si pentru
alte persoane fizice si juridice din
tara si din strainatate;

cooperarea si asocierea cu terfe
persoane fizice si juridice din tara
si din strainatate, in vederea reali-
zarii obiectului sau de activitate;

lucrari de proiectare in domeniile
electroenergetic, termoenergetic,
hidroenergetic, nuclearoenergetic,
electronica industriala, chimie ener-
getica, masini electrice, bunuri de
consum;

4.930.000

Grupul de Studii,
Cercetare si
Inginerie — GSCI
din cadrul Regiei
Autonome de
Electricitate
~Renel”
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» punerea in functiune si asistenta
tehnica la punerea in functiune a
echipamentelor energetice;

operatiuni acreditate de certificare
pentru sisteme de asigurare a cali-
tatii, pentru produse si servicii;

prestari de servicii, probe si masu-
ratori, asigurarea si supravegherea
in procurarea, fabricarea si monta-
rea de echipamente energetice;

activitati de tiparire, tehnoredac-
tare, multiplicare alb-negru si/sau
color, brosare, legatorie, imagini
foto, montaje video, organizarea
de simpozioane, consfatuiri teh-
nico-stiintifice si comerciale, targuri
si expoazitii;

prestari de servicii in domeniile
mecanic, electronic, vopsitorie,
acoperiri de protectie, tinichigerie,
vulcanizare, chimie, auto;

* intermedieri, producerea si/sau
comercializarea en gros sau en
détail, prin unitati proprii, a produ-
selor de larg consum proprii, pro-
venite de la parteneri interni sau
externi ori furnizate partenerilor
externi;

servicii de reparatii si de intreti-
nere mijloace auto, transport auto
intern si international de marfuri si
de persoane;

servicii de antreprenoriat pentru
lucrari complexe de investitii,
reabilitari de echipamente/instalatii
energetice sau pentru lucrari de
mentenanta;

concesionarea, locatia de gestiune
si inchirierea de active pentru per-
soane fizice si juridice;

+ colaborarea cu unitati de comert
exterior si unitati bancare;

realizarea de activitati sociale pen-
tru persoane fizice si juridice din
cadrul societatii comerciale si din
afara ei.
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ANEXA Nr. 2.1

STATUTUL
Societatii Comerciale , Institutul de Studii si Consultanta Energetica — ISCE“ — S.A.
Bucuresti

CAPITOLUL |

Denumirea, forma juridica, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societatii comerciale

Denumirea societatii comerciale este Societatea
Comerciala ,Institutul de Studii si Consultanta
Energetica — ISCE" — S.A. Bucuresti.

in toate actele, facturile, scrisorile sau publicatiile
emanand de la societatea comerciala se mentioneaza
denumirea acesteia, precedata sau urmata de cuvin-
tele societate pe actiuni sau de initialele S.A., de
capitalul social, din care cel efectiv varsat potrivit
ultimului bilant contabil aprobat, sediul, numarul de
inregistrare in registrul comertului si codul fiscal.

ARTICOLUL 2

Forma juridica a societétii comerciale

Societatea Comerciala .Institutul de Studii si
S.A. Bucuresti
este persoana juridica romana, avand forma juridica

Consultanta Energetica — ISCE" —

de societate pe actiuni. Aceasta isi desfasoara activi-
tatea in conformitate cu legile roméane si cu prezentul
statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societatii comerciale

Sediul societatii comerciale este in Romania,
municipiul Bucuresti, B-dul Lacul Tei nr. 1, secto-
rul 2. Sediul societatii comerciale poate fi schimbat
in altd localitate din Romania, pe baza hotararii adu-
narii generale a actionarilor, potrivit legii.

Societatea comerciala poate avea sucursale, filiale,
reprezentante, agentii, situate si in alte localitati din
tara si din strainatate.

ARTICOLUL 4

Durata societétii comerciale

Durata societatii comerciale este nelimitata, cu
incepere de la data inmatricularii ei in registrul
comertului.

CAPITOLUL 1l

Scopul si obiectul de activitate al societatii comerciale

ARTICOLUL 5

Scopul societatii comerciale este producerea si
comercializarea produselor si serviciilor rezultate din
obiectul sau de activitate, pentru persoane fizice si
juridice din tara si din strainatate.

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate al societatii comerciale este:

a) servicii de cercetare stiintifica, consultanta, ingi-
nerie, verificare, expertize si asistenta tehnica in
orice etapa a procesului preinvestitional, investitional,
de exploatare si postutilizare a unui proiect de inves-
titii (studii de oportunitate, prefezabilitate, fezabilitate,
proiect tehnic, caiete de sarcini, documente de licita-
tie, detalii de executie, organizare de licitatii, supervi-
zare, supraveghere si conducere a executiei lucrarilor
pe santier, studii de fundamentare tehnica si/sau
economico-financiara, urmarirea si analiza comportarii
constructiilor si echipamentelor, intocmirea de norma-
tive, instructiuni si prescriptii privind proiectarea, exe-
cutia si exploatarea lucrarilor, expertize etc.), pentru
punerea in valoare a potentialului energetic;

b) realizarea si/sau coordonarea si urmarirea exe-
cutiei unor studii si lucrari de specialitate in domeni-
ile: topogeodezie si cadastru, hidrologie si calcule
hidraulice, geologie, hidrogeologie, geotehnica, seis-
mologie; incercari pe materiale de constructii si struc-
turi de beton in situ si in laborator; informatica,
programe de baza si aplicatii;
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c) editarea si difuzarea de lucrari si publicatii, ser-
vicii de reclame si/sau publicitate, traduceri;

d) organizarea de programe, cursuri, seminarii de
perfectionare profesionala si in domeniile de compe-
tenta;

e) efectuarea oricaror alte operatiuni productive,
comerciale si de service, legate direct sau indirect de
obiectul sau de activitate;

f) servicii de informare si documentare tehnica,
audit, consultanta si evaluare in domeniul asigurarii
calitatii produselor si serviciilor;

g) urmarirea comportarii in exploatare a sistemelor
tehnologice, echipamentelor si constructiilor;

h) prestari de servicii in domeniul informatic, eco-
nomico-financiar;

i) Tntocmirea de documentatii economice, de efi-
cienta economica si de evaluare a patrimoniului;

j) efectuarea de operatiuni de comert exterior si
de import-export de marfuri si servicii, inclusiv cola-
borarea cu unitati de comert exterior, unitati bancare
pentru efectuarea de operatiuni valutare conform legii.

CAPITOLUL 1ll

Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7

Capitalul social

Capitalul social initial este fixat la suma de
958.502 mii lei, impartit in 9.585 actiuni nominative
in valoare nominald de 100.000 lei fiecare, in intre-
gime subscrise de actionar.

Capitalul social initial, impartit in actiuni nominative
de 100.000 lei fiecare, este in intregime subscris de
statul roman, Tn calitate de actionar unic, si este var-
sat in intregime la data constituirii societatii comer-
ciale,

Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, ca actionar unic, pana la transmiterea actiuni-
lor din proprietatea statului catre terte persoane fizice
sau juridice, romane sau straine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 8
Actiunile
Actiunile nominative ale societatii comerciale vor
cuprinde toate elementele prevazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societatii comer-
ciale si semnatura a doi administratori.

Societatea comerciald va tine evidenta actiunilor
intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de prese-
dintele consiliului de administratie, care se pastreaza
la sediul societatii comerciale.

ARTICOLUL 9

Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe
baza hotararii adunarii generale extraordinare a actio-
narilor, in conditiile si cu respectarea procedurii pre-
vazute de lege.

ARTICOLUL 10

Drepturi si obligatii decurgénd din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari,
potrivit legii, conferd acestora dreptul la un vot in
adunarea generala a actionarilor, dreptul de a alege
si a fi alesi in organele de conducere, dreptul de a
participa la distribuirea profitului, conform prevederilor
prezentului statut si dispozitiilor legale, respectiv alte
drepturi prevazute in statut.

Detinerea actiunii implica adeziunea, de drept, la
statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

Obligatiile societatii comerciale sunt garantate cu
capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund in
limita valorii actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societatii comerciale nu poate fi grevat
de datorii sau de alte obligatii personale ale actiona-
rilor. Un creditor al unui actionar poate formula pre-
tentii asupra partii din profitul societatii comerciale
care i se va repartiza de catre adunarea generala a
actionarilor sau asupra cotei-parti cuvenite acestuia la
lichidarea societatii comerciale, efectuatd in conditiile
legii si ale prezentului statut.

ARTICOLUL 11

Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea
comerciala, care nu recunoaste decat un proprietar
pentru fiecare actiune.
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Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre
actionari sau catre terti se face in conditiile si cu
procedura prevazute de lege.

ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

fn cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tre-
bui sa anunte consiliul de administratie si sa faca
public faptul in presa, in cel putin doua ziare de
larga circulatie din localitatea in care se afla sediul
societatii comerciale. Dupa 6 luni actionarul va putea
obtine un duplicat al actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV

Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si
extraordinare.

Adunarea generalda ordinara a actionarilor are
urmatoarele atributii principale:

a) aproba structura organizatorica a societatii
comerciale si numarul de posturi, precum si normati-
vul de constituire a compartimentelor functionale si
de productie;

b) alege administratorii si cenzorii, inclusiv cenzorii
supleanti, le stabileste remunerarea, ii descarca de
activitate si 1i revoca;

c) numeste presedintele consiliului de administra-
tie, care este si director general;

d) stabileste salarizarea personalului angajat, in
functie de studii si de munca efectiv prestata, cu res-
pectarea limitei minime de salarizare prevazute de
lege;

e) stabileste nivelul de remuneratie pentru admi-
nistratori si cenzori, in conformitate cu prevederile
legale;

f) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa
caz, programul de activitate pe exercitiul financiar
urmator;

g) examineaza, aproba sau modifica bilantul con-
tabil si contul de profit si pierderi, dupa analizarea
rapoartelor consiliului de administratie si al cenzorilor;
aproba repartizarea profitului, conform legii;

h) hotaraste cu privire la contractarea de impru-
muturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor
externe; stabileste competentele si nivelul de contrac-

tare a Tmprumuturilor bancare curente, a creditelor
comerciale si a garantiilor; aproba orice fel de credit
financiar acordat de societatea comerciala;

i) hotaraste cu privire la infiintarea si desfiintarea
de sucursale, filiale si agentii;

j) hotaraste cu privire la majorarea capitalului
social, precum si la reducerea capitalului social sau
reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni, conform
legii;

k) hotaraste cu privire la modificarea numarului de
actiuni sau a valorii nhominale a acestora, precum si
la cesiunea actiunilor;

[) hotaraste cu privire la adoptarea sau modifica-
rea statutului, precum si la transformarea formei juri-
dice a societatii comerciale;

m) hotaraste cu privire la fuziunea, divizarea,
dizolvarea si lichidarea societatii comerciale;

n) analizeaza rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societatii comerciale,
cu referire la profit si dividende, pozitia pe piata
interna si internationala, nivelul tehnic, calitatea, forta
de munca, protectia mediului, relatiile cu clientii;

o) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a
membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuita
societatii comerciale;

p) hotaraste in orice alte probleme privind societa-
tea comerciala.

Pentru atributiile mentionate la lit. f), @), h), i), j),
k), m), n) si o), adunarea generala a actionarilor nu
va putea lua hotarari decat in urma obtinerii de catre
fiecare reprezentant a unui mandat special prealabil
de la organul care l-a numit.

Adunarea generald extraordinara a actionarilor se
intruneste pentru a hotari urmatoarele:

a) schimbarea formei juridice a societatii comer-
ciale;
b) mutarea sediului societatii comerciale;
c) schimbarea obiectului de activitate;
d) majorarea sau reducerea capitalului social;
)

e) fuziunea cu alte societati sau divizarea socie-
tatii comerciale;

f) dizolvarea anticipata a societatii comerciale;
g) emisiunea de obligatiuni;

h) orice altda modificare a actului constitutiv sau
orice alta hotarare pentru care este ceruta aprobarea
adunarii generale extraordinare a actionarilor.

Pentru atributiile adunarii generale extraordinare a
actionarilor, fiecare reprezentant trebuie sa obtina un
mandat special de la organul care l-a numit.

Adunarea generald extraordinara a actionarilor va
putea delega consiliului de administratie exercitiul
atributiilor sale mentionate la lit. b), ¢), d) si g).
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ARTICOLUL 14

Convocarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoaca de
presedintele consiliului de administratie sau de vice-
presedinte, pe baza Tmputernicirii date de presedinte.

Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc
cel putin o data pe an, la doua luni de la incheierea
exercitiului financiar, pentru examinarea bilantului con-
tabil si a contului de profit si pierderi pe anul prece-
dent si pentru stabilirea programului de activitate si a
bugetului pe anul in curs.

Adunarile generale extraordinare ale actionarilor se
convoaca la cererea actionarilor reprezentand cel
putin o treime din capitalul social, la cererea cenzori-
lor, precum si in cazul in care capitalul social s-a
diminuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecu-
tivi, cu exceptia primilor 2 ani de la infiintarea socie-
tatii comerciale.

Adunarea generalda a actionarilor va fi convocata
de administratori ori de cate ori va fi nevoie, in con-
formitate cu dispozitiile din statut, cu cel putin 15 zile
inainte de data stabilita.

Convocarea va fi publicatda in Monitorul Oficial al
Romaniei si intr-unul dintre ziarele de larga circulatie
din localitatea in care se afla sediul societatii comer-
ciale sau din cea mai apropiata localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adu-
narii generale a actionarilor, precum si ordinea de zi,
cu mentionarea explicita a tuturor problemelor care
vor face obiectul dezbaterilor acesteia.

Cand in ordinea de zi figureaza propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui sa
cuprinda textul integral al propunerilor.

Adunarea generala a actionarilor se intruneste la
sediul societatii comerciale sau in alt loc indicat in
convocare.

ARTICOLUL 15

Organizarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinara a actionarilor este
constituita valabil si poate lua hotarari, daca la prima
convocare actionarii prezenti sau reprezentati detin
cel putin doua treimi din capitalul social, iar la a
doua convocare, daca detin cel putin jumatate din
capitalul social.

Adunarea generala extraordinara a actionarilor este
constituita valabil si poate lua hotarari, daca la prima
convocare actionarii prezenti sau reprezentati detin
cel putin trei patrimi din capitalul social, iar la a
doua convocare, daca detin cel putin jumatate din
capitalul social.

Adunarea generala a actionarilor este prezidata de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de catre vicepresedinte.

Presedintele consiliului de administratie desem-
neaza, dintre membrii adunarii generale a actionarilor,
un secretar care sa verifice lista de prezenta a actio-

narilor si sa intocmeasca procesul-verbal al adunarii
generale a actionarilor.

Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor
se va scrie intr-un registru sigilat si parafat.
Procesul-verbal va fi semnat de persoana care a pre-
zidat sedinta si de secretarul care l-a Tntocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunarii
generale a actionarilor in care se dezbat probleme pri-
vitoare la raporturile de munca cu personalul societatii
comerciale pot fi invitati si reprezentantii organizatiilor
sindicale si/sau reprezentanti ai salariatilor care nu sunt
membri de sindicat.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a actionarilor

Hotararile adunarilor generale ale actionarilor se
iau prin vot deschis.

Actionarii voteaza, de reguld, prin ridicarea mainii.

La propunerea persoanei care prezideaza sau a
unui grup de actionari prezenti sau reprezentati, care
detin cel putin o patrime din capitalul social, se va
putea decide ca votul sa fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea si pentru luarea hotararilor referitoare la
raspunderea administratorilor.

Hotararile adunarii generale a actionarilor sunt
obligatorii chiar si pentru actionarii absenti sau nere-
prezentati.

ARTICOLUL 17

in perioada in care statul este actionar unic la
societatea comerciala, interesele acestuia vor fi repre-
zentate de Fondul Proprietatii de Stat.

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 18

Organizare

Societatea comerciala pe actiuni este administrata
de catre un consiliu de administratie compus din 5
administratori, alesi de adunarea generala a actionari-
lor pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi
realesi pe noi perioade de 4 ani, care pot avea cali-
tatea de actionar.
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Cand se creeaza un loc vacant in consiliul de
administratie, adunarea generala a actionarilor alege
un nou administrator pentru completarea locului
vacant. Durata pentru care este ales noul administra-
tor pentru a ocupa locul vacant va fi egala cu
pericada care a ramas pana la expirarea mandatului
predecesorului sau.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte.

Componenta consiliului de administratie se stabi-
leste de adunarea generala a actionarilor.

La prima sedinta, consiliul de administratie alege
dintre membrii sai un presedinte si un vicepresedinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul
societatii comerciale ori de cate ori este necesar, la
convocarea presedintelui sau a unei treimi din numa-
rul membrilor sai.

El este prezidat de presedinte, iar in lipsa aces-
tuia, de catre vicepresedinte. Presedintele numeste
un secretar, fie dintre membrii consiliului, fie din
afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesara pre-
zenta a cel putin 3 membri ai consiliului de adminis-
tratie, iar deciziile se iau cu majoritatea absoluta a
membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte cu cel putin 15 zile inainte.
Acestea se consemneaza in procesul-verbal al sedin-
tei, care se scrie intr-un registru, sigilat si parafat de
presedintele consiliului de administratie. Procesul-ver-
bal este semnat de persoana care a prezidat sedinta
si de secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sai unele Tmputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme.

fn relatiile cu tertii, societatea comerciald este
reprezentata de catre directorul general al societatii
comerciale, care asigura conducerea acesteia in limi-
tele imputernicirilor date de consiliul de administratie.

Cel care reprezinta societatea comerciala sem-
neaza actele care o angajeaza fata de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-

tatii comerciale, in interesul acesteia, in limita dreptu-
rilor care li se confera.

Presedintele consiliului de administratie este obli-
gat sa puna la dispozitie actionarilor si cenzorilor, la
cererea acestora, toate documentele societatii comer-
ciale.

Membrii consiliului de administratie raspund indivi-
dual sau solidar, dupa caz, fata de societatea comer-
ciala pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau
abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la
statut sau pentru greseli in administrarea societatii
comerciale. in astfel de situatii, ei vor putea fi revo-
cati prin hotararea adunarii generale a actionarilor.

Sunt incompatibile cu calitatea de membru in con-
siliul de administratie persoanele care, potrivit Legii
nr. 31/1990, republicata, nu pot fi fondatori, precum
si cele care, personal, rudele sau afinii acestora
pana la gradul al doilea inclusiv, sunt in acelasi timp
patroni sau asociati la societati comerciale cu capital
privat, cu acelasi profil, cu care sunt in relatii comer-
ciale directe.

Nu pot fi directori ai societatii comerciale persoa-
nele care, potrivit Legii nr. 31/1990, republicata, nu
pot fi fondatori sau administratori.

ARTICOLUL 19

Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urma-
toarele atributii:

a) aproba structura organizatorica, numarul de
posturi, normativul de constituire a compartimentelor
functionale, de productie, precum si regulamentul de
organizare si functionare a societatii comerciale;

b) negociaza si incheie contractul de management
cu managerul sau cu echipa manageriala, desemnata
castigatoare a concursului de selectie;

c) stabileste tactica si strategia de marketing;

d) numeste si revoca directorul general si directorii
executivi ai societatii comerciale, atunci cand acestia
nu fac parte din echipa manageriala;

e) aproba nivelul garantiilor si modul de constituire
a acestora pentru directorul general, directorii execu-
tivi ai societatii comerciale si pentru persoanele care
au calitatea de gestionar;
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f) aproba constituirea comitetului de directie si
regulamentul de organizare si functionare, ii desem-
neaza pe membrii acestuia si propune adunarii gene-
rale a actionarilor remuneratia acestora;

g) incheie acte juridice prin care sa dobandeasca,
sa instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau sa con-
stituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul socie-
tatii comerciale, cu aprobarea adunarii generale a
actionarilor, atunci cand legea impune aceasta condi-
tie;

h) aproba delegarile de competenta pentru comite-
tul de directie, directorul general si directorii execu-
tivi, in vederea executarii operatiunilor societatii
comerciale;

i) aproba incheierea oricaror contracte pentru care
nu a delegat competenta directorilor din conducerea
executiva a societatii comerciale;

j) negociaza contractul colectiv de munca si statu-
tul personalului;

k) supune, anual, adunarii generale a actionarilor,
in termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului
financiar, raportul cu privire la activitatea societatii,
bilantul contabil si contul de profit si pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul programului de activi-
tate si proiectul bugetului de venituri si cheltuieli ale
societatii comerciale pe anul in curs;

I) convoaca adunarea generala extraordinara a
actionarilor ori de cate ori este nevoie;

m) rezolva orice alte probleme cu care a fost
insarcinat de adunarea generala a actionarilor.

CAPITOLUL VI

Gestiunea societatii comerciale

ARTICOLUL 20

Cenzorii

Gestiunea societatii comerciale este controlata de
actionari si de 3 cenzori care trebuie sa fie actionari,
cu exceptia cenzorilor contabili. Cenzorii sunt alesi
de adunarea generala a actionarilor.

in perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sunt reprezentanti ai Ministerului Finantelor.

Adunarea generala a actionarilor alege, de aseme-
nea, acelasi numar de cenzori supleanti care i vor
inlocui, in conditiile legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actio-
narilor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societatii comerciale, situatia patrimoniului,
a profitului si a pierderilor.

Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului financiar verifica gospodari-
rea mijloacelor fixe si a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa si registrele de evidenta
contabila si informeaza consiliul de administratie asu-
pra neregulilor constatate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza
exactitatea inventarului, a documentelor si informatiilor
prezentate in consiliul de administratie asupra contu-
rilor societatii comerciale, a bilantului contabil si a
contului de profit si pierderi, prezentadnd adunarii
generale a actionarilor un raport scris;

c) la lichidarea societatii comerciale controleaza
operatiunile de lichidare;

d) prezintd adunarii generale a actionarilor punctul
lor de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si a obiectului
de activitate al societatii comerciale.

Cenzorii se intrunesc la sediul societatii comer-
ciale si iau decizii in unanimitate. Daca nu se reali-
raportul cu divergente se
inainteaza adunarii generale a actionarilor.

zeaza unanimitatea,

Cenzorii pot convoca adunarea generala extraordi-
nara a actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata
de catre consiliul de administratie, in cazul in care
capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10%
timp de 2 ani consecutivi (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societatii), ori de céate ori considera
necesar pentru alte situatii privind incalcarea dispozi-
tillor legale si statutare.

Atributiile cenzorilor, precum si drepturile si obliga-
tille acestora se completeaza cu dispozitiile legale in
acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o
perioada de maximum 3 ani si pot fi realesi; numarul
cenzorilor trebuie sa fie impar.
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CAPITOLUL VII

Activitatea societatii comerciale

ARTICOLUL 21

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se
incheie la 31 decembrie ale fiecarui an. Primul exer-
citiu financiar incepe la data constituirii societatii
comerciale.

ARTICOLUL 22

Personalul societétii comerciale

Personalul de conducere al societatii comerciale
este numit de consiliul de administratie al societatii.

Restul personalului este angajat de catre directo-
rul general al societatii comerciale.

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, a impozitelor pe acestea si a cotei
de asigurari sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societatii
comerciale sunt stabilite de catre consiliul de admi-
nistratie sau de catre directorul general al acesteia.

ARTICOLUL 23

Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a mijloacelor fixe.

ARTICOLUL 24

Evidenta contabila si bilantul contabil

Societatea comerciala va tine evidenta contabila in
lei, va intocmi anual bilantul contabil si contul de
profit si pierderi, avand in vedere normele metodolo-
gice elaborate de Ministerul Finantelor.

Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, conform
legii.

ARTICOLUL 25

Calculul si repartizarea profitului

Profitul societatii comerciale se stabileste pe baza
bilantului contabil aprobat de adunarea generala a
actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditi-
ile legii.

Profitul societatii comerciale, ramas dupa plata
impozitului pe profit, se va repartiza conform dispozi-
tillor legale in vigoare.

Societatea comerciala isi constituie fond de
rezerva si alte fonduri, in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de
societatea comerciala, in conditiile legii, dupa aproba-
rea bilantului contabil de catre adunarea generala a
actionarilor.

in cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala
a actionarilor va analiza cauzele si va hotari in con-
secinta.

Acoperirea pierderilor se va face in conditiile legii
si pe baza hotararii adunarii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 26

Registrele societatii comerciale

Societatea comerciala va tine, prin grija adminis-
tratorilor, registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL VI

Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 27

Modificarea formei juridice

Societatea comerciala va putea fi transformata in
altda forma de societate prin hotararea adunarii gene-
rale extraordinare a actionarilor.

in perioada in care statul este actionar unic, trans-
formarea formei juridice a societatii comerciale se va
putea face numai cu aprobarea Tmputernicitilor man-
datati sa reprezinte interesele capitalului de stat.

Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregistrare si publicitate, cerute la infiinta-
rea societatilor comerciale.

ARTICOLUL 28

Dizolvarea societatii comerciale

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii
comerciale:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate;
b) falimentul;

c) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezerva, daca adunarea
generala a actionarilor nu decide completarea capita-
lului social sau reducerea lui la suma ramasa;

d) numarul de actionari va fi redus sub 5, mai
mult de 6 luni;

e) la cererea oricarui actionar, daca imprejurarile
de forta majora si consecintele lor dureaza mai mult
de 8 luni, iar adunarea generala a actionarilor con-
statda ca functionarea societatii comerciale nu mai
este posibila;
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f)y in orice situatie, pe baza hotararii generale a

actionarilor, luata in unanimitate.

Dizolvarea societatii comerciale trebuie sa fie

inscrisa in registrul comertului si publicata in

Monitorul Oficial al Romaniei.

ARTICOLUL 29

Lichidarea societétii comerciale

in caz de dizolvare, societatea comerciald va fi
lichidata.

Lichidarea societatii comerciale si repartitia patri-
moniului se fac in conditiile si cu respectarea proce-

durii prevazute de lege.

ARTICOLUL 30
Litigii
Litigile de orice fel aparute intre societati comer-

ciale si persoane fizice sau juridice sunt de compe-
tenta instantelor judecatoresti de drept comun.

Pentru solutionarea litigiilor cu alte societati comer-
ciale se poate apela si la arbitraj.

CAPITOLUL IX

Dispozitii finale

ARTICOLUL 31

Prevederile prezentului statut se completeaza cu
dispozitiile Legii nr. 31/1990, republicata, ale Codului
comercial si ale celorlalte acte normative in materie
comerciala.

ANEXA Nr. 2.2

STATUTUL
Societatii Comerciale ,Institutul de Cercetari si Modernizari Energetice — ICEMENERG* — S.A.
Bucuresti

CAPITOLUL |

Denumirea, forma juridica, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societatii comerciale

Denumirea societatii comerciale este Societatea
Comerciala ,Institutul de Cercetari si Modernizari
Energetice — ICEMENERG" — S.A. Bucuresti.

in toate actele, facturile, scrisorile sau publicatiile
emanand de la societatea comerciala se mentioneaza
denumirea acesteia, precedatd sau urmata de cuvin-
tele ,societate pe actiuni sau de initialele ,S.A.",
capitalul social si numarul de inregistrare la registrul
comertului.

ARTICOLUL 2

Forma juridica a societatii comerciale

Societatea Comerciala ,Institutul de Cercetari si
Modernizari Energetice — ICEMENERG" — S.A.
Bucuresti este persoana juridica romana avand forma

de societate pe actiuni. Aceasta isi desfasoara activi-
tatea in conformitate cu legile romane si cu prezentul
statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societatii comerciale

Sediul societatii comerciale este in Romania,
municipiul Bucuresti, Bd. Energeticienilor nr. 8, sec-
torul 3. Sediul societatii comerciale poate fi schimbat
in altd localitate din Romania, pe baza hotararii adu-
narii generale a actionarilor, potrivit legii.

Societatea comerciala poate avea sucursale, filiale,
reprezentante, agentii, birouri, puncte de lucru si alte
asemenea in tara si in strainatate.

ARTICOLUL 4

Durata societétii comerciale

Durata societatii comerciale este nelimitata, cu
incepere de la data Tnmatricularii in registrul comer-
tului.
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CAPITOLUL 1l

Scopul si obiectul de activitate
al societatii comerciale

ARTICOLUL 5

Scopul societatii comerciale este lucrativ si se
realizeaza prin activitatile prevazute la art. 6 din pre-
zentul statut.

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate al societatii comerciale este:

1. cercetare stiintifica fundamentala si aplicativa,
dezvoltare tehnologica, inovare, studii, strategii de
dezvoltare, proiectare, consultanta, asistenta tehnica,
puneri in functiune, inginerie in domeniile: energetic
(producere, transport, distributie si utilizarea energiei
electrice si termice), industrial, transport, informatica
si telecomunicatii, geologie, geodezie, agricol, cosmic,
turism public, conservarea energiei, protectia mediu-
lui, administratie locala, valorificarea deseurilor,
invatamant pentru persoane fizice si juridice din tara
si din strainatate;

2. realizari de audit, inspectii, expertize si receptii
in domeniul calitatii;

3. elaborarea studiilor geologice privind siguranta

constructiilor;

4, urmarirea comportarii in exploatare a sistemelor
tehnologice, echipamentelor si constructiilor;

5. efectuarea de analize de avarii, incidente si
incendii;

6. efectuarea de teste si incercari de materiale si
echipamente energetice, in vederea atestarii acestora;

7. atestari (certificari de produse/echipamente/teh-
nologii/servicii);

8. antreprenor general si executant pentru lucrari

de D.S.M.;

9. realizarea de lucrari de eficientizare a consumu-
lui de energie electrica si termica la utilizator, activi-
tati de D.S.M;

10. urmarirea si supravegherea lucrarilor de exe-
cutie si montaj;

11. elaborarea, proiectarea, dezvoltarea, implemen-
tarea, certificarea si evaluarea de produse informa-

tice, modelare matematica si algoritmizare, procesare
computerizata de texte si grafica;

12. diagnoza, determinari de performante, exper-
tize si garantii;

13. efectuarea de analize, studii si bilanturi de
mediu, masuratori si probe termice, electrice, meca-
nice, chimice, hidrotehnice, geodezice, geologice;

14, activitate de cooperare tehnico-stiintifica cu
institutii similare din tara si din strainatate, precum si
cu organisme stiintifice nationale si internationale;

15. fundamentari de legislatie, politici, reglementari
specifice domeniului energiei;

16. studii de tarife, taxe, costuri externe in dome-
niu;
17. receptia, administrarea si valorificarea rezulta-

telor cercetarii in domeniu, finantate din fonduri
publice;

18. furnizor de servicii stiintifice si tehnologice
pentru agentii economici;

19. elaborare de normative, instructiuni, standarde,
prescriptii, manuale, metodologii, caiete de sarcini,
sinteze;

20. executie de unicate, serii mici si alte activitati
de microproductie;

21. organizarea de manifestari tehnico-stiintifice
interne si internationale (simpozioane, mese rotunde,
conferinte, expozitii, saloane, prezentari de produse si
tehnologii);

22. identificarea, achizitionarea si prelucrarea de
surse si suporturi de informatii tehnico-stiintifice si
economice, specifice, in vederea actualizarii perma-
nente de baze de date;

23. realizarea de cercetari bibliografice si sinteze
de documentare pe teme date;

24. efectuarea de traduceri si retroversiuni;

25. editarea si tiparirea de
fice, periodice si neperiodice
mative, prospecte, documente
instruire, publicitate etc.);

publicatii tehnico-stiinti-
(reviste, buletine infor-
normative, manuale de

26. acordarea de asistenta tehnica de specialitate
unitatilor din Sistemul energetic national privind utili-
zarea informatiei si circulatia acesteia;



18 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 245/3.VI.1998

27. prestari de servicii in domeniile: informatic,
reclama si publicitate, pregatire personal, transporturi,
administrativ;

28. intocmirea de documentatii economice, de efi-
cienta economica si de evaluare a patrimoniului;

29. contractor general pentru lucrari complexe din
domeniul de activitate la lucrari din tara si din strai-
natate;

30. activitati de intermediere si reprezentare pen-
tru persoane fizice si juridice din tara si din straina-
tate;

31. efectuarea de operatiuni de comert exterior de
import-export de marfuri si servicii, inclusiv colabora-
rea cu unitati de comert exterior, conform legii;

32. realizarea de activitati si actiuni tehnico-stiinti-
fice, cultural-sportive, turism, sociale, pentru persona-
lul societatii comerciale si pentru alte persoane fizice
si juridice din tara si din strainatate;

33. efectuarea de operatiuni comerciale in tara si

in strainatate;

34. operatiuni de service pentru persoane fizice si
juridice din domeniul sau de activitate;

35. organizarea de cursuri, seminarii si programe
de perfectionare profesional3;

36. servicii de transport de persoane si marfuri.

CAPITOLUL Il

Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7

Capitalul social

Capitalul social initial este fixat la suma
10.566.080 mii lei, impartit in 105.660 actiuni nomi-
native in valoare nominala de 100.000 lei fiecare.

Capitalul social initial, impartit in actiuni nominative
de 100.000 lei fiecare, este in intregime subscris de
statul roméan, in calitate de actionar unic, si varsat in
intregime la data constituirii societatii comerciale.

Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, ca actionar unic, pana la transmiterea actiuni-
lor din proprietatea statului catre terte persoane fizice
sau juridice, romane sau straine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 8

Actiunile

Actiunile nominative ale societatii comerciale vor
cuprinde toate elementele prevazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societatii comer-
ciale si semnatura a doi administratori.

Societatea comerciald va tine evidenta actiunilor
intr-un registru, numerotat, sigilat si parafat de prese-
dintele consiliului de administratie, care se pastreaza
la sediul acesteia.

ARTICOLUL 9

Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe
baza hotararii adunarii generale extraordinare a actio-
narilor, in conditiile si cu respectarea procedurii pre-
vazute de lege.

ARTICOLUL 10

Drepturi si obligatii decurgénd din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari,
potrivit legii, conferd acestora dreptul la un vot in
adunarea generala a actionarilor, dreptul de a alege
si de a fi alesi in organele de conducere, dreptul de
a participa la distribuirea profitului, conform prevederi-
lor prezentului statut si dispozitilor legale, respectiv
alte drepturi prevazute in statut.

Detinerea actiunii implicad adeziunea de drept la
statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

Obligatiile societatii comerciale sunt garantate cu
capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund in
limita valorii actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societatii comerciale nu poate fi grevat
de datorii sau de alte obligatii personale ale actiona-
rilor. Un creditor al unui actionar poate formula pre-
tentii asupra partii din profitul societatii comerciale ce
i se va repartiza de catre adunarea generala a actio-
narilor sau asupra cotei-parti cuvenite acestuia la
lichidarea societatii comerciale, efectuatd in conditiile
legii si ale prezentului statut.
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ARTICOLUL 11

Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea
comerciala, care nu recunoaste decat un proprietar
pentru fiecare actiune.

Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre
actionari sau catre terti se face in conditiile si cu
procedura prevazute de lege.

ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

fn cazul pierderii unor actiuni proprietarul va trebui
sa anunte consiliul de administratie si sa faca public
faptul prin presa, in cel putin doua ziare de larga cir-
culatie din localitatea in care se afla sediul societatii
comerciale. Dupa 6 luni actionarul va putea obtine un
duplicat al actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV

Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si
extraordinare.

Adunarea generalda ordinara a actionarilor are
urmatoarele atributii principale:

a) aproba propunerile privind strategia globala de
dezvoltare si de restructurare economico-financiara a
societatii comerciale;

b) alege 3 cenzori si 3 cenzori supleanti, conform
prevederilor legale;

c) propune consiliul de administratie, descarcarea
de gestiune a acestuia si revocarea sa;

d) stabileste nivelul indemnizatiilor lunare ale mem-
brilor consiliului de administratie, precum si ale cen-
zorilor;

e) aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe exer-
citiul financiar urmator;

f) aproba bilantul contabil si contul de profit si
pierderi dupa analizarea rapoartelor consiliului de
administratie si al cenzorilor;

g) aproba repartizarea profitului conform legii;

h) hotaraste cu privire la folosirea dividendelor afe-
rente actiunilor gestionate, pentru restructurare si
dezvoltare;

i) hotaraste cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe;
stabileste competentele si nivelul de contractare a
imprumuturilor bancare de pe piata interna si externa;

j) hotaraste cu privire la infiintarea sau desfiinta-
rea societatii comerciale, fuziunea, divizarea, partici-

parea la constituirea de noi persoane juridice sau
asocierea cu alte persoane juridice sau fizice din tara
sau din strainatate;

k) analizeaza rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele referitoare la profit si
dividende, pozitia pe piata interna si internationala,
nivelul tehnic, calitatea, forta de munca, relatiile cu
clientii;

[) se pronunta asupra gestiunii administratorilor si

modului de recuperare a prejudiciilor produse socie-
tatii de acestia;

m) hotaraste cu privire la gajarea sau inchirierea
unor sedii proprii;

n) aproba regulamentul de organizare si functio-
nare a consiliului de administratie;

0) aproba delegarile de competenta pentru consiliul
de administratie.

Pentru atributiile mentionate la lit. f), @), h), i), j),
[), m) si n), adunarea generala a actionarilor nu va
putea lua hotarari decat in urma obtinerii, de catre
fiecare reprezentant, a unui mandat special prealabil
de la organul care l-a numit.

Adunarea generald extraordinara a actionarilor se
intruneste pentru a hotari urmatoarele:

a) schimbarea formei juridice a societatii comer-
ciale;

b) mutarea sediului societatii comerciale;

)
c) schimbarea obiectului de activitate;
d) majorarea sau reducerea capitalului social;

e) fuziunea cu alte societati comerciale sau diviza-
rea societatii comerciale;

f) dizolvarea anticipata a societatii comerciale;
g) emisiunea de obligatiuni;

h) orice altd modificare a actului constitutiv sau
orice alta hotarare pentru care este ceruta aprobarea
adunarii generale extraordinare a actionarilor.

Pentru atributiile adunarii generale extraordinare a
actionarilor, fiecare reprezentant trebuie sa obtina un
mandat special de la organul care l-a numit.

Adunarea generald extraordinara va putea delega
consiliului de administratie exercitiul atributiilor sale
mentionate la lit. b), ¢), d) si g).
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ARTICOLUL 14

Convocarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoaca de
catre presedintele consiliului de administratie sau de
catre vicepresedinte, pe baza imputernicirii date de
presedinte.

Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc
cel putin o data pe an, la 3 luni de la incheierea
exercitiului financiar, pentru examinarea bilantului con-
tabil si a contului de profit si pierderi pe anul prece-
dent si pentru stabilirea programului de activitate si a
bugetului pe anul in curs.

Adunarile generale extraordinare ale actionarilor se
convoaca la cererea actionarilor reprezentand cel
putin o treime din capitalul social, la cererea cenzori-
lor, precum si in cazul in care capitalul social s-a
diminuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecu-
tivi, cu exceptia primilor 2 ani de la infiintarea socie-
tatii comerciale.

Adunarea generalda a actionarilor va fi convocata
de catre administratori ori de cate ori va fi nevoie, in
conformitate cu dispozitiile din statut, cu cel putin 15
zile inainte de data stabilita.

Convocarea va fi publicatda in Monitorul Oficial al
Romaniei si intr-unul dintre ziarele de larga circulatie
din localitatea in care se afla sediul societatii comer-
ciale sau din cea mai apropiata localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adu-
narii generale, precum si ordinea de zi, cu mentiona-
rea explicitd a tuturor problemelor care vor face
obiectul dezbaterilor acesteia.

Cand in ordinea de zi figureaza propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui sa
cuprinda textul integral al propunerilor.

Adunarea generala a actionarilor se intruneste la
sediul societatii comerciale sau in alt loc indicat in
convocare.

ARTICOLUL 15

Organizarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinara a actionarilor este
constituita valabil si poate lua hotarari, daca la prima
convocare actionarii prezenti sau reprezentati detin
cel putin doua treimi din capitalul social, iar la a
doua convocare, daca detin cel putin jumatate din
capitalul social.

Adunarea generalda extraordinara a actionarilor este
constituita valabil si poate lua hotarari, daca la prima
convocare actionarii prezenti sau reprezentati detin
cel putin trei patrimi din capitalul social, iar la a
doua convocare, daca detin cel putin jumatate din
capitalul social.

Adunarea generala a actionarilor este prezidata de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de catre vicepresedinte.

Presedintele consiliului de administratie desem-
neaza, dintre membrii adunarii generale a actionarilor,
un secretar care sa verifice lista de prezenta a actio-
narilor si sa intocmeasca procesul-verbal al adunarii
generale.

Procesul-verbal al adunarii generale se va scrie
intr-un registru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi
semnat de persoana care a prezidat sedinta si de
secretarul care l-a Tntocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunarii
generale a actionarilor in care se dezbat probleme
privitoare la raporturile de munca cu personalul socie-
tatii comerciale pot fi invitati si reprezentantii organi-
zatiilor sindicale si/sau reprezentantii salariatilor care
nu sunt membri de sindicat.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a actionarilor

Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau
prin vot deschis. Actionarii voteaza, de regula, prin
ridicarea mainii.

La propunerea persoanei care prezideaza sau a
unui grup de actionari prezenti sau reprezentati, care
detin cel putin o patrime din capitalul social, se va
putea decide ca votul sa fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea si pentru luarea hotararilor referitoare la
raspunderea administratorilor.

Hotararile adunarii generale a actionarilor sunt
obligatorii chiar si pentru actionarii absenti sau nere-
prezentati.

ARTICOLUL 17

in perioada in care statul este actionar unic la
societatea comerciala, interesele acestuia vor fi repre-
zentate de Fondul Proprietatii de Stat.
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CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 18

Organizare

Societatea comerciala este administrata de un con-
siliu de administratie compus din 5 administratori,
alesi de adunarea generala a actionarilor pe o
perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe
noi pericade de 4 ani, care pot avea calitatea de
actionar.

Cand se creeaza un loc vacant in consiliul de
administratie, adunarea generala a actionarilor alege
un nou administrator pentru completarea locului
vacant. Durata pentru care este ales noul administra-
tor pentru a ocupa locul vacant va fi egala cu
periocada care a ramas pana la expirarea mandatului
predecesorului sau.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte.

Componenta consiliului de administratie se stabi-
leste de adunarea generala a actionarilor.

La prima sedinta, consiliul de administratie alege,
dintre membrii sai, un presedinte si un viceprese-
dinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul
societatii comerciale ori de cate ori este necesar, la
convocarea presedintelui sau a unei treimi din numa-
rul membrilor sai. El este prezidat de presedinte, iar
in lipsa acestuia, de catre vicepresedinte.
Presedintele numeste un secretar fie dintre membrii
consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesara pre-
zenta a cel putin 3 dintre membrii consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea abso-
luta a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte cu cel putin 15 zile inainte.
Acestea se consemneaza in procesul-verbal al sedin-
tei, care se scrie intr-un registru sigilat si parafat de
presedintele consiliului de administratie. Procesul-ver-
bal se semneaza de catre persoana care a prezidat
sedinta si de catre secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sai unele Tmputerniciri pe pro-

bleme limitate si poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme.

in relatiile cu tertii, societatea este reprezentata de
presedintele consiliului de administratie, pe baza si in
limitele imputernicirilor date de consiliul de adminis-
tratie, care semneaza actul de angajare fata de terti.

Conducerea executiva a societatii comerciale este
asigurata de directorul general al acesteia.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
tatii comerciale in interesul acesteia, in limita
drepturilor care li se confera.

Presedintele consiliului de administratie este obli-
gat sa puna la dispozitie actionarilor si cenzorilor, la
cererea acestora, toate documentele societatii comer-
ciale.

Membrii consiliului de administratie raspund indivi-
dual sau solidar, dupa caz, fata de societatea comer-
ciala, pentru prejudiciile cauzate prin infractiuni sau
abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la
statut sau pentru greseli in administrarea societatii
comerciale. In astfel de situatii, ei vor putea fi revo-
cati prin hotararea adunarii generale a actionarilor.

Sunt incompatibile cu calitatea de membru in con-
siliul de administratie persoanele care, potrivit Legii
nr. 31/1990, republicata, nu pot fi fondatori, precum
si cele care, personal, rudele sau afinii acestora
pana la gradul al doilea inclusiv, sunt, in acelasi
timp, patroni sau asociati la societati comerciale cu
capital privat, cu acelasi profil, sau cu care sunt in
relatii comerciale directe.

Nu pot fi directori ai societatii comerciale persoa-
nele care, potrivit Legii nr. 31/1990, republicata, nu
pot fi fondatori sau administratori.

ARTICOLUL 19

Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urma-
toarele atributii:

a) aproba structura organizatorica, numarul de
posturi, precum si normativul de constituire a com-
partimentelor functionale si de productie si regula-
mentul de organizare si functionare a societatii
comerciale;
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b) negociaza si incheie contractul de management
cu managerul sau cu echipa manageriala desemnata
castigatoare a concursului de selectie;

c) stabileste tactica si strategia de marketing;

d) numeste si revoca pe directorul general si pe
directorii executivi ai societatii comerciale, atunci
cand acestia nu fac parte din echipa manageriala;

e) aproba nivelul garantiilor si modul de constituire
a acestora pentru directorul general, directorii execu-
tivi ai societatii comerciale si pentru persoanele care
au calitatea de gestionar;

f) aproba constituirea comitetului de directie si
regulamentul de organizare si functionare, desem-
neaza pe membrii acestuia si propune adunarii gene-
rale a actionarilor remunerarea acestora;

g) incheie acte juridice prin care sa dobandeasca,
sa instraineze, sa inchirieze, sd schimbe sau sa con-
stituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul socie-
tatii comerciale, cu aprobarea adunarii generale a
actionarilor, atunci cand legea impune aceasta condi-
tie;

h) aproba delegarile de competenta pentru comite-
tul de directie, directorul general si directorii execu-
tivi, in vederea executarii operatiunilor societatii
comerciale;

i) aproba incheierea oricaror contracte pentru care
nu a delegat competenta directorilor din conducerea
executivd a societatii comerciale;

j) negociaza contractul colectiv de munca si statu-
tul personalului;

k) supune anual adunarii generale a actionarilor,
in termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului
financiar, raportul cu privire la activitatea societatii
comerciale, bilantul contabil si contul de profit si pier-
deri pe anul precedent, precum si proiectul de pro-
gram de activitate si proiectul de buget pe anul in
curs ale societatii comerciale;

I) convoaca adunarea generala extraordinara a
actionarilor ori de céate ori este nevoie;

m) rezolva orice alte probleme cu care a fost
insarcinat de adunarea generala a actionarilor.

CAPITOLUL VI

Gestiunea societatii comerciale

ARTICOLUL 20

Cenzorii

Gestiunea societatii comerciale este controlata de
actionari si de 3 cenzori care trebuie sa fie actionari,
cu exceptia cenzorilor contabili. Cenzorii se aleg de
adunarea generalda a actionarilor.

in perioada in care statul este actionar, cenzorii
sunt reprezentanti ai Ministerului Finantelor.

Adunarea generala a actionarilor alege, de aseme-
nea, acelasi numar de cenzori supleanti care fii vor
inlocui, in conditiile legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actio-
narilor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire
la activitatea societatii comerciale, situatia patrimoniu-
lui, a profitului si a pierderilor.

Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) n cursul exercitiului financiar verifica gospodari-
rea mijloacelor fixe si a mijloacelor circulante, porto-
foliul de efecte, casa si registrele de evidenta
contabila si informeaza consiliul de administratie asu-
pra neregulilor constatate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza
exactitatea inventarului, a documentelor si a informa-
tillor prezentate de consiliul de administratie asupra
conturilor societatii comerciale, a bilantului contabil si
a contului de profit si pierderi, prezentand adunarii
generale a actionarilor un raport scris;

c) la lichidarea societatii comerciale controleaza
operatiunile de lichidare;

d) prezinta adunarii generale a actionarilor punctul
lor de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si a obiectului
de activitate ale societatii comerciale.

Cenzorii se intrunesc la sediul societatii comerciale
si iau decizii Tn unanimitate. Daca nu se realizeaza
unanimitatea, raportul cu divergente se finainteaza
adunarii generale a actionarilor.

Cenzorii pot convoca adunarea generala extraordi-
nara a actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata
de catre consiliul de administratie, in cazul in care
capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10%
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timp de 2 ani consecutivi (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societatii comerciale) si ori de cate
ori considera necesar pentru alte situatii privind incal-
carea dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile cenzorilor, precum si drepturile si obliga-
tille acestora se completeaza cu dispozitiile legale in
acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe
o perioada de maximum 3 ani si pot fi realesi; numa-
rul cenzorilor trebuie sa fie impar.

CAPITOLUL VII

Activitatea societatii comerciale

ARTICOLUL 21

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se
incheie la 31 decembrie ale fiecarui an. Primul exer-
citiu financiar incepe la data constituirii societatii
comerciale.

ARTICOLUL 22

Personalul societétii comerciale

Personalul de conducere al societatii comerciale
este numit de consiliul de administratie al acesteia.
in perioada in care statul este actionar unic, perso-
nalul de conducere si cenzorii vor fi numiti de impu-
ternicitii mandatati sa reprezinte interesele capitalului
de stat.

Restul personalului este angajat de consiliul de
administratie sau de directorul general al societatii
comerciale, in limita competentelor acordate.

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, a impozitelor aferente acestora si
a cotei de asigurari sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societatii
comerciale sunt stabilite de consiliul de administratie
sau de directorul general al acesteia, cu respectarea
prevederilor legale si a competentelor acordate.

ARTICOLUL 23

Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a mijloacelor fixe.

ARTICOLUL 24

Evidenta contabila si bilantul contabil

Societatea comerciala va tine evidenta contabila in
lei si va intocmi anual bilantul contabil si contul de
profit si pierderi, avand in vedere normele metodolo-
gice elaborate de Ministerul Finantelor.

Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, conform
legii.

ARTICOLUL 25

Calculul si repartizarea profitului

Profitul societatii comerciale se stabileste pe baza
bilantului contabil aprobat de adunarea generala a
actionarilor. Profitul impozabil se stabileste in conditi-
ile legii.

Profitul societatii comerciale, ramas dupa plata
impozitului pe profit, se va repartiza conform dispozi-
tillor legale in vigoare.

Societatea comerciala isi constituie fond de
rezerva si alte fonduri, in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de
societatea comerciala, in conditiile legii, dupa aproba-
rea bilantului de catre adunarea generala a actionari-
lor.

in cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala
a actionarilor va analiza cauzele producerii acestora
si va hotari in consecinta.

Acoperirea pierderilor se va face in conditiile legii
si pe baza hotararii adunarii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 26

Registrele societéatii comerciale

Societatea comerciala va tine, prin grija adminis-
tratorilor, registrele prevazute de lege.
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CAPITOLUL VIl

Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 27

Modificarea formei juridice

Societatea comerciala va putea fi transformata in
altd forma de societate prin hotararea adunarii gene-
rale extraordinare a actionarilor.

in perioada in care statul este actionar unic, trans-
formarea formei juridice a societatii comerciale se va
putea face numai cu aprobarea Tmputernicitilor man-
datati sa reprezinte interesele capitalului de stat.

Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregistrare si de publicitate, cerute la infi-
intarea societatilor comerciale.

ARTICOLUL 28

Dizolvarea societétii comerciale

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii
comerciale:

a) imposibilitatea realizarii obiectului sau de activi-
tate;

b) falimentul;

c) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa
ce a fost consumat fondul de rezerva, dacd adunarea
generala a actionarilor nu decide completarea capita-
lului social sau reducerea lui la suma ramasa;

d) numarul de actionari este redus sub 5, mai
mult de 6 luni;

e) la cererea oricarui actionar, daca forta majora
si consecintele acesteia dureaza mai mult de 8 luni,
iar adunarea generala a actionarilor constata ca func-
tionarea societatii comerciale nu mai este posibila;

f) in orice alte situatii, pe baza hotararii adunarii
generale a actionarilor, luata in unanimitate.

Dizolvarea societatii comerciale trebuie sa fie
inscrisa in registrul comertului si publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei.

ARTICOLUL 29

Lichidarea societétii comerciale
in caz de dizolvare, societatea comerciala va fi
lichidata.

Lichidarea societatii comerciale si repartitia patri-
moniului vor fi efectuate in conditiile si cu respecta-
rea procedurii prevazute de lege.

ARTICOLUL 30
Litigii
Litigiile de orice fel aparute intre societatea comer-

ciala si persoane fizice sau juridice sunt de compe-
tenta instantelor judecatoresti de drept comun.

Pentru solutionarea litigiilor cu alte societati comer-
ciale se poate apela si la arbitraj.

CAPITOLUL IX

Dispozitii finale

ARTICOLUL 31

Prevederile prezentului statut se completeaza cu
dispozitiile Legii nr. 31/1990, republicata, ale Codului
comercial si ale celorlalte acte normative in materie
comerciala.

ANEXA Nr. 2.3,

STATUTUL
Societatii Comerciale ,ICEMENERG — SERVICE“ — S.A. Bucuresti

CAPITOLUL |

Denumirea, forma juridica, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societatii comerciale este Societatea
Comerciala ,ICEMENERG - SERVICE® S.A.
Bucuresti.

in toate actele, facturile, scrisorile sau publicatiile
emanand de la societatea comerciala, denumirea

societatii va fi precedatd de cuvintele Societate
Comerciala sau de initialele S.C. si urmata de cuvin-
tele Societate pe actiuni sau initialele S.A., de capita-
lul social, din care cel efectiv varsat potrivit ultimului
bilant contabil aprobat, sediul, numarul de inregistrare
in registrul comertului si codul fiscal.

Grupurile de litere au urmatoarea semnificatie: |—
implementare, C—conceptie; E—executie; M—mente-
nanta; ENERG—energetica.
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ARTICOLUL 2

Forma juridica a societatii comerciale

Societatea comerciala ,ICEMENERG-SERVICE" —
S.A. Bucuresti este persoana juridica roméana, avand
forma juridica de societate pe actiuni. Aceasta fisi
desfasoara activitatea in conformitate cu legile
romane si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societatii comerciale

Sediul societatii comerciale este in Bucuresti, B-dul
Energeticienilor nr. 8, sectorul 3, cod 79619.

Sediul societatii comerciale poate fi schimbat in
alta localitate din Romania, pe baza hotararii adunarii
generale a actionarilor, potrivit legii.

Societatea comerciald poate avea sucursale, filiale,
reprezentante, agentii situate si in alte localitati din
tara si din strainatate.

ARTICOLUL 4

Durata societétii comerciale

Durata societatii comerciale este nelimitata, cu
incepere de la data inmatricularii acestuia in registrul
comertului.

CAPITOLUL 1l

Scopul si obiectul de activitate

ARTICOLUL 5

Scopul societatii comerciale

Scopul societatii comerciale este: conceperea, pro-
ducerea, implementarea, reparatia, modernizarea si
comercializarea in tara si in strainatate, pe baza pro-
iectelor proprii sau a unor terte persoane fizice sau
juridice, de aparate, echipamente, instalatii speciali-
zate, produse pe baza de elastomeri si bunuri de
consum, precum si asigurarea serviciilor aferente de
consultanta, intermediere, asistenta tehnica de spe-
cialitate, lucrari de montaj si de punere in functiune,
expertize si etalonari metrologice, monitorizari ale
mediului.

ARTICOLUL 6

Obiectul de activitate al societatii comerciale

Obiectul de activitate al societatii comerciale este:

a) conceptia, proiectarea, realizarea, implementa-
rea, modernizarea, repararea, comercializarea de apa-
rate de Tncercare, de masurare, de comanda, de
automatizare si control, aparate, echipamente, insta-
latii tehnologice si de protectie, componente si piese
de schimb pentru sectorul energetic, industrial, agri-
col si de larg consum;

b) realizarea si comercializarea de produse, prin
valorificarea deseurilor rezultate din activitatea pro-
ductiva de baza; producerea si comercializarea de
bunuri de larg consum;

c) servicii de cercetare, consultanta, asistenta teh-
nica de specialitate, lucrari de montaj, de service si
punere in functiune in tara si in strainatate pentru
produsele din profilul sau de activitate;

d) activitati de intermediere si reprezentare pentru
persoane fizice si juridice din tara si din strainatate;

e) efectuarea de operatiuni comerciale in tara si in
strainatate;

f) efectuarea de operatiuni de transport pentru rea-
lizarea obiectului de activitate, precum si pentru alte
persoane fizice si juridice din tara si din strainatate;

g) cooperarea si asocierea cu terte persoane fizice
si juridice din tara si din strainatate, in vederea rea-
lizarii obiectului sdu de activitate;

h) lucrari de proiectare in domeniile: electroenerge-
tic, termoenergetic, hidroenergetic, nuclearoenergetic,
electronica industriala, chimie energetica, masini elec-
trice, bunuri de consum;

i) punerea in functiune si asistenta tehnica la
punerea in functiune a echipamentelor energetice;

j) operatiuni acreditate, de certificare, pentru sis-
teme de asigurare a calitatii pentru produse si servi-
cii;

k) prestari de servicii, probe si masuratori, asigu-
rarea si supravegherea in procurarea, fabricarea si
montarea echipamentelor energetice;

I) activitati de tiparire, tehnoredactare, multiplicare
alb-negru si/sau color, brosare, legatorie, imagini foto,
montaje video, organizare simpozioane, consfatuiri
tehnico-stiintifice si comerciale, targuri si expozitii;
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m) prestari de servicii in domeniile: mecanic, elec-
tronic, vopsitorie, acoperiri de protectie, tinichigerie,
vulcanizare, chimie, auto;

n) intermedieri, producerea si/sau comercializarea
en gros si en détail, prin unitati proprii, a produselor
de larg consum proprii, provenite de la parteneri
interni sau externi ori furnizate partenerilor externi;

o) servicii de reparatii si intretinere a mijloacelor
auto, transport auto intern si international de marfuri
si persoane;

p) servicii de antreprenoriat pentru lucrari com-
plexe de investitii, reabilitari de echipamente/instalatii
energetice sau pentru lucrari de mentenanta;

q) concesionarea, locatia de gestiune si inchirierea
de active catre persoane fizice si juridice;

r) colaborare cu unitati de comert exterior si unitati
bancare;

s) realizarea de activitati sociale pentru persoane
fizice si juridice din cadrul societatii comerciale si din
afara ei.

CAPITOLUL 1ll

Capitalul social. Actiunile

ARTICOLUL 7

Capitalul social

Capitalul social initial este fixat la suma de
4.930.000 mii lei, Tmpartit in actiuni in valoare nomi-
nala de 100.000 lei fiecare, in intregime subscrise de
actionari, rezultdnd un numar de 49.300 actiuni.

Capitalul social initial, impartit in actiuni nominative
de 100.000 lei fiecare, este in intregime subscris de
statul roméan, in calitate de actionar unic, si varsat in
intregime la data constituirii societatii.

Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, ca actionar unic, pana la transmiterea actiuni-
lor din proprietatea statului catre terte persoane fizice
sau juridice, romane sau straine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 8
Actiunile
Actiunile nominative ale societatii comerciale vor
cuprinde toate elementele prevazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societatii si sem-
natura a doi administratori.

Societatea comerciald va tine evidenta actiunilor
intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de prese-
dintele consiliului de administratie, care se pastreaza
la sediul societatii.

ARTICOLUL 9

Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe
baza hotararii adunarii generale extraordinare a actio-
narilor, in conditiile si cu respectarea procedurii pre-
vazute in lege.

ARTICOLUL 10

Drepturi si obligatii decurgénd din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari,
potrivit legii, conferd acestora dreptul la un vot in
adunarea generala a actionarilor, dreptul de a alege
si de a fi alesi in organele de conducere, dreptul de
a participa la distribuirea profitului, conform prevederi-
lor prezentului statut si dispozitilor legale, respectiv
alte drepturi prevazute in statut.

Detinerea actiunii implica adeziunea, de drept, la
statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

Obligatiile societatii comerciale sunt garantate cu
capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund in
limita valorii actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societatii comerciale nu poate fi grevat
de datorii sau de alte obligatii personale ale actiona-
rilor. Un creditor al unui actionar poate formula pre-
tentii asupra partii din profitul societatii comerciale ce
i se va repartiza de catre adunarea generala a actio-
narilor sau asupra cotei-parti cuvenite acestuia la
lichidarea societatii comerciale, efectuatd in conditiile
legii si ale prezentului statut.

ARTICOLUL 11

Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea
comerciala, care nu recunoaste decat un proprietar
pentru fiecare actiune.

Cesiunea partiald sau totala a actiunilor intre
actionari sau catre terti se face in conditiile si cu
procedura prevazute de lege.
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ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

fn cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tre-
bui sa anunte consiliul de administratie si sa faca
public faptul prin presa, in cel putin doua ziare de
larga circulatie in localitatea in care se afla sediul
societatii comerciale. Dupa sase luni actionarul va
putea obtine un duplicat al actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV

Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 13

Atributii

Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si
extraordinare.

Adunarea generalda ordinara a actionarilor are
urmatoarele atributii principale:

a) aproba structura organizatoricad a societatii
comerciale si numarul de posturi, precum si normati-
vul de constituire a compartimentelor functionale si
de productie;

b) alege administratorii si cenzorii, inclusiv cenzorii
supleanti, stabileste remunerarea acestora, ii des-
carca de activitate si 1i revoca;

c) numeste pe presedintele consiliului de adminis-
tratie, care este si director general;

d) stabileste salarizarea personalului angajat, in
functie de studii si de munca efectiv prestata, cu res-
pectarea limitei minime de salarizare prevazute de
lege;

e) stabileste nivelul remuneratiei pentru administra-
tori si cenzori, Tn conformitate cu prevederile legii;

f) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa
caz, programul de activitate pe exercitiul financiar
urmator;

g) examineaza, aproba sau modifica bilantul con-
tabil si contul de profit si pierderi, dupa analizarea
rapoartelor consiliului de administratie si al comisiei
de cenzori; aproba repartizarea profitului, conform
legii;

h) hotaraste cu privire la contractarea de impru-
muturi bancare pe termen lung, inclusiv a celor
externe; stabileste competentele si nivelul de contrac-
tare a imprumuturilor bancare curente, al creditelor
comerciale si al garantiilor; aproba orice fel de credit
financiar acordat de societatea comerciala;

i) hotaraste cu privire la infiintarea si desfiintarea
de sucursale, filiale si agentii;

j) hotaraste cu privire la majorarea capitalului
social, precum si la reducerea capitalului social sau
reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni, conform
leqii;

k) hotaraste cu privire la modificarea numarului de
actiuni sau a valorii nominale a acestora, precum si
la cesiunea actiunilor;

[) hotaraste cu privire la adoptarea sau modifica-
rea statutului, precum si la transformarea formei juri-
dice a societatii comerciale;

m) hotaraste cu privire la fuziunea, divizarea,
dizolvarea si lichidarea societatii comerciale;

n) analizeaza rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societatii comerciale,
cu referire la profit si dividende, pozitia pe piata
interna si internationala, nivelul tehnic, calitatea, forta
de munca, protectia mediului, relatiile cu clientii;

o) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a
membrilor consiliului de administratie, a directorului
general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuita
societatii comerciale;

p) hotaraste in orice alte probleme privind societa-
tea comerciala.

Pentru atributiile mentionate la lit. f), g), h), i), j),
k), m), n) si o), adunarea generala a actionarilor nu
va putea lua hotarari decat in urma obtinerii, de
catre fiecare reprezentant, a unui mandat special
prealabil de la organul care I-a numit.

Adunarea generald extraordinara a actionarilor se
intruneste pentru a hotari urmatoarele:

a) schimbarea formei juridice a societatii comer-
ciale;

b) mutarea sediului societatii comerciale;
c) schimbarea obiectului de activitate;

d) majorarea sau reducerea capitalului social;
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e) fuziunea cu alte societati comerciale sau diviza-
rea societatii comerciale;

f) dizolvarea anticipatda a societatii comerciale;
g) emisiunea de obligatiuni;

h) orice altd modificare a actului constitutiv sau
orice alta hotarare pentru care este cerutd aprobarea
adunarii generale extraordinare a actionarilor.

Pentru atributiile adunarii generale extraordinare a
actionarilor, fiecare reprezentant trebuie sa obtina un
mandat special de la organul care I-a numit.

Adunarea generald extraordinard va putea delega
consiliului de administratie exercitiul atributiilor sale
mentionate la lit. b), ¢), d), si g).

ARTICOLUL 14

Convocarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoaca de
presedintele consiliului de administratie sau de vice-
presedinte, pe baza Tmputernicirii date de presedinte.

Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc
cel putin o data pe an, la 3 luni de la incheierea
exercitiului financiar, pentru examinarea bilantului con-
tabil si a contului de profit si pierderi pe anul prece-
dent si pentru stabilirea programului de activitate si a
bugetului pe anul in curs.

Adunarile generale extraordinare ale actionarilor se
convoaca la cererea actionarilor reprezentand cel
putin o treime din capitalul social, la cererea cenzori-
lor, precum si in cazul in care capitalul social s-a
diminuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecu-
tivi, cu exceptia primilor 2 ani de la infiintarea socie-
tatii comerciale.

Adunarea generalda a actionarilor va fi convocata
de administratori ori de cate ori va fi nevoie, in con-
formitate cu dispozitiile din statut, cu cel putin 15 zile
inainte de data stabilita.

Convocarea va fi publicatda in Monitorul Oficial al
Romaniei si intr-unul dintre ziarele de larga circulatie
din localitatea in care se afla sediul societatii comer-
ciale sau din cea mai apropiata localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adu-
narii generale, precum si ordinea de zi, cu mentiona-
rea explicitd a tuturor problemelor care vor face
obiectul dezbaterilor acesteia.

Cand in ordinea de zi figureaza propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui sa
cuprinda textul integral al propunerilor.

Adunarea generala a actionarilor se intruneste in
sediul societatii comerciale sau in alt loc indicat in
convocare.

ARTICOLUL 15

Organizarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generalda ordinara a actionarilor este
constituita valabil si poate lua hotarari, daca la prima
convocare actionarii prezenti sau reprezentati detin
cel putin doua treimi din capitalul social, iar la a
doua convocare, daca detin cel putin jumatate din
capitalul social.

Adunarea generald extraordinara a actionarilor este
constituita valabil si poate lua hotarari, daca la prima
convocare actionarii prezenti sau reprezentati detin
cel putin trei patrimi din capitalul social, iar la a
doua convocare, daca detin cel putin jumatate din
capitalul social.

Adunarea generala a actionarilor este prezidata de
presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de catre vicepresedinte.

Presedintele consiliului de administratie desem-
neaza dintre membrii adunarii generale un secretar
care sa verifice lista de prezenta a actionarilor si sa
intocmeasca procesul-verbal al adunarii.

Procesul-verbal al adunarii generale se va scrie
intr-un registru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi
semnat de persoana care a prezidat sedinta si de
secretarul care l-a Tntocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunarii
generale a actionarilor in care se dezbat problemele
privitoare la raporturile de munca cu personalul socie-
tatii comerciale pot fi invitati reprezentantii organizati-
ilor sindicale si/sau reprezentantii salariatilor care nu
sunt membri de sindicat.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala a actionarilor

Hotararile adunarilor generale ale actionarilor se
iau prin vot deschis.

Actionarii voteaza, de reguld, prin ridicarea mainii.

La propunerea persoanei care prezideaza sau a
unui grup de actionari prezenti sau reprezentati, care
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detin cel putin o patrime din capitalul social, se va
putea decide ca votul sa fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea si pentru luarea hotararilor referitoare la
raspunderea administratorilor.

Hotararile adunarii generale a actionarilor sunt
obligatorii chiar pentru actionarii absenti sau nerepre-
zentati.

ARTICOLUL 17

in perioada in care statul este actionar unic la
societatea comerciala, interesele acestuia vor fi repre-
zentate de Fondul Proprietatii de Stat.

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 18

Organizare

Societatea comerciala este administrata de un con-
siliu de administratie compus din 5 administratori,
alesi de adunarea generala a actionarilor pe o
perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe
noi pericade de 4 ani, care pot avea calitatea de
actionar.

Cand se creeaza un loc vacant in consiliul de
administratie, adunarea generala a actionarilor alege
un nou administrator pentru completarea locului
vacant. Durata pentru care este ales noul administra-
tor pentru a ocupa locul vacant va fi egala cu
pericada care a ramas pana la expirarea mandatului

predecesorului sau.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
sedinte.

Componenta consiliului de administratie se stabi-
leste de adunarea generala a actionarilor.

La prima sedinta, consiliul de administratie alege
dintre membrii sai un presedinte si un vicepresedinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul
societatii comerciale, ori de cate ori este necesar, la
convocarea presedintelui sau a unei treimi din numa-
rul membrilor sai.

El este prezidat de presedinte, iar in lipsa aces-
tuia, de catre vicepresedinte. Presedintele numeste
un secretar fie dintre membrii consiliului, fie din afara
acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesara pre-
zenta a cel putin 3 dintre membrii consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea abso-
luta a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte cu cel putin 15 zile inainte.
Acestea se consemneaza in procesul-verbal al sedin-
tei, care se scrie intr-un registru sigilat si parafat de
presedintele consiliului de administratie. Procesul-ver-
bal se semneaza de persoana care a prezidat
sedinta si de secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sai unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme.

in relatiile cu tertii, societatea comerciald este
reprezentata de directorul general al societatii, care
asigura conducerea acesteia in limitele imputernicirilor
date de consiliul de administratie.

Cel care reprezinta societatea comerciald sem-
neaza actele care o angajeaza fata de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea socie-
tatii comerciale in interesul acesteia, in limita
drepturilor care li se confera.

Presedintele consiliului de administratie este obli-
gat sa puna la dispozitie actionarilor si cenzorilor, la
cererea acestora, toate documentele societatii comer-
ciale.

Membrii consiliului de administratie raspund indivi-
dual sau solidar, dupa caz, fata de societatea comer-
ciala pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau
abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile de la
statut sau pentru greseli in administrarea societatii
comerciale. in astfel de situatii, ei vor putea fi revo-
cati prin hotararea adunarii generale a actionarilor.

Sunt incompatibile cu calitatea de membru in con-
siliul de administratie persoanele care, potrivit Legii
nr. 31/1990, republicata, nu pot fi fondatori, precum
si cele care, personal, rudele sau afinii acestora
pana la gradul al doilea inclusiv, sunt in acelasi timp
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patroni sau asociati la societati comerciale cu capital
privat, cu acelasi profil, cu care sunt in relatii comer-
ciale directe.

Nu pot fi directori ai societatii comerciale persoa-
nele care, potrivit Legii nr. 31/1990, republicata, nu
pot fi fondatori sau administratori.

ARTICOLUL 19

Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urma-
toarele atributii;

a) aproba structura organizatorica, numarul de
posturi, precum si normativul de constituire a com-
partimentelor functionale si de productie si regula-
mentul de organizare si functionare a societatii
comerciale;

b) negociaza si incheie contractul de management
cu managerul sau cu echipa manageriala desemnata
castigatoare a concursului de selectie;

c) stabileste tactica si strategia de marketing;

d) numeste si revoca directorul general si directorii
executivi ai societatii, atunci cand acestia nu fac
parte din echipa managerial3;

e) aproba nivelul garantiilor si modul de constituire
a acestora pentru directorul general, directorii execu-
tivi ai societatii comerciale si pentru persoanele care
au calitatea de gestionar;

f) aproba constituirea comitetului de directie si
regulamentul de organizare si functionare, desem-
neaza pe membrii acestuia si propune adunarii gene-
rale a actionarilor remunerarea acestora;

g) incheie acte juridice prin care sa dobandeasca,
sa Tnstraineze, sa inchirieze, sd schimbe sau sa con-
stituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul socie-
tatii, cu aprobarea adunarii generale a actionarilor,
atunci cand legea impune aceasta conditie;

h) aproba delegarile de competenta pentru comite-
tul de directie, directorul general si directorii execu-
tivi, in vederea executarii operatiunilor societatii;

i) aproba incheierea oricaror contracte pentru care
nu a delegat competenta directorilor din conducerea
executiva a societatii comerciale;

j) negociaza contractul colectiv de munca si statu-
tul personalului;

k) supune anual adunarii generale a actionarilor,
in termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului
financiar, raportul cu privire la activitatea societatii,
bilantul contabil si contul de profit si pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul de program de activi-
tate si proiectul de buget pe anul in curs ale socie-
tatii comerciale;

I) convoaca adunarea generala extraordinara a
actionarilor ori de cate ori este nevoie;

m) rezolva orice alte probleme cu care a fost
insarcinat de adunarea generalda a actionarilor.

CAPITOLUL VI

Gestiunea societatii comerciale

ARTICOLUL 20

Cenzorii

Gestiunea societatii comerciale este controlata de
actionari si de 3 cenzori, care trebuie sa fie actio-
nari, cu exceptia cenzorilor contabili. Cenzorii sunt
alesi de adunarea generala a actionarilor.

in perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sunt reprezentanti ai Ministerului Finantelor.

Adunarea generala a actionarilor alege, de aseme-
nea, acelasi numar de cenzori supleanti care fii vor
inlocui, in conditiile legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actio-
narilor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire
la activitatea societatii comerciale, situatia patrimoniu-
lui, a profitului si a pierderilor.

Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) Tn cursul exercitiului financiar verifica gospodari-
rea mijloacelor fixe si a mijloacelor circulante, porto-
foliul de efecte, casa si registrele de evidenta
contabila si informeaza consiliul de administratie asu-
pra neregulilor constatate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza
exactitatea inventarului, a documentelor si informatiilor
prezentate in consiliul de administratie asupra contu-
rilor societatii comerciale, a bilantului si a contului de
profit si pierderi, prezentdnd adunarii generale a
actionarilor un raport scris;

c) la inchiderea societatii comerciale controleaza
operatiunile de lichidare;
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d) prezinta adunarii generale a actionarilor punctul
sau de vedere la propunerile de reducere a capitalu-
lui social sau de modificare a statutului si obiectului
societatii comerciale.

Cenzorii se intrunesc la sediul societatii comerciale
si iau decizii Tn unanimitate. Daca nu se realizeaza
unanimitatea, raportul cu divergente se inainteaza
adunarii generale.

Cenzorii pot convoca adunarea generala extraordi-
nara a actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata
de catre consiliul de administratie, in cazul in care
capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10%
timp de 2 ani consecutivi (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea societatii comerciale), ori de céate
ori considera necesar, pentru alte situatii privind
incalcarea dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile cenzorilor, precum si drepturile si obliga-
tille acestora se completeaza cu dispozitiile legale in
acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o
perioada de maximum 3 ani si pot fi realesi; numarul
cenzorilor trebuie sa fie impar.

CAPITOLUL VII

Activitatea societatii comerciale

ARTICOLUL 21

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se
incheie la 31 decembrie ale fiecarui an. Primul exer-
citiu financiar incepe la data constituirii societatii
comerciale.

ARTICOLUL 22

Personalul societétii comerciale

Personalul de conducere al societatii comerciale
este numit de consiliul de administratie al acesteia.

Restul personalului este angajat de catre directo-
rul general al societatii comerciale.

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, a impozitelor pe acestea si a cotei
de asigurari sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societatii
comerciale sunt stabilite de catre consiliul de admi-
nistratie sau de catre directorul general al acesteia.

ARTICOLUL 23

Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile
legii, modul de amortizare a mijloacelor fixe.

ARTICOLUL 24

Evidenta contabila si bilantul contabil

Societatea comerciala va tine evidenta contabila in
lei, va intocmi anual bilantul si contul de profit si
pierderi, avand in vedere normele metodologice ela-
borate de Ministerul Finantelor.

Bilantul si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Roméaniei, conform leqii.

ARTICOLUL 25

Calculul si repartizarea profitului

Profitul societatii comerciale se stabileste pe baza
bilantului aprobat de adunarea generala a actionari-
lor. Profitul impozabil se stabileste in conditiile legii.

Profitul societatii comerciale, ramas dupa plata
impozitului pe profit, se va repartiza conform dispozi-
tillor legale in vigoare.

Societatea comerciala isi constituie un fond de
rezerva si alte fonduri, in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de
societatea comerciala, in conditiile legii, dupa aproba-
rea bilantului de catre adunarea generala a actionari-
lor.

in cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala
a actionarilor va analiza cauzele producerii acestora
si va hotari in consecinta.

Acoperirea pierderilor se va face in conditiile legii
si pe baza hotararii adunarii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 26

Registrele societéatii comerciale

Societatea comerciala va tine, prin grija adminis-
tratorilor, registrele prevazute de lege.
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CAPITOLUL VIl

Modificarea formei juridice, dizolvarea,
lichidarea, litigii

ARTICOLUL 27

Modificarea formei juridice

Societatea comerciala va putea fi transformata in
altd forma de societate prin hotararea adunarii gene-
rale extraordinare a actionarilor.

in perioada in care statul este actionar unic, trans-
formarea formei juridice a societatii comerciale se va
putea face numai cu aprobarea Tmputernicitilor man-
datati sa reprezinte interesele capitalului de stat.

Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregistrare si publicitate, cerute la infiinta-
rea societatilor.

ARTICOLUL 28

Dizolvarea societétii comerciale

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii
comerciale:

a) imposibilitatea realizarii obiectului sau de activi-
tate;

b) falimentul;

c) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezerva, daca adunarea
generala a actionarilor nu decide completarea capita-
lului social sau reducerea lui la suma ramasa;

d) numarul de actionari va fi redus sub 5 mai mult
de 6 luni;

e) la cererea oricarui actionar, daca imprejurarile
de forta majora si consecintele lor dureaza mai mult

de 8 luni, iar adunarea generala a actionarilor con-
statd ca functionarea societatii comerciale nu mai
este posibila;

f) in orice situatie, pe baza hotararii generale a
actionarilor, luata in unanimitate.

Dizolvarea societatii comerciale trebuie sa fie
inscrisa in registrul comertului si publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei.

ARTICOLUL 29

Lichidarea societétii comerciale

in caz de dizolvare, societatea comerciala va fi
lichidata.

Lichidarea societatii comerciale si repartitia patri-
moniului se fac in conditile si cu respectarea proce-
durii prevazute de lege.

ARTICOLUL 30
Litigii
Litigiile de orice fel aparute intre societatea comer-

ciala si persoane fizice sau juridice sunt de compe-
tenta instantelor judecatoresti de drept comun.

Pentru solutionarea litigiilor cu alte societati comer-

ciale se poate apela si la arbitraj.

CAPITOLUL IX

Dispozitii finale

ARTICOLUL 31

Prevederile prezentului statut se completeaza cu
dispozitiile Legii nr. 31/1990, republicata, ale Codului
comercial si ale celorlalte acte normative in materie
comerciala.
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